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1. Das Frauenhaus

e 1.1. Mitarbeiterinnen berichten

Das dritte Jahr Sozialarbeit mit Corona liegt hinter uns. Und das zweite Jahr als neues
Team: 4 unterschiedliche Kolleginnen mit unterschiedlichen beruflichen Biographien
und Interessensschwerpunkten werfen ihre Starken zusammen und geben ihr Bestes,
damit Frauen Hilfestellung erfahren und Frauenleben sich verbessern.

Gut war, dass wir Uber das gesamte Jahr immer wieder die Moglichkeit hatten uns,
unsere Arbeit und unsere Arbeitsweisen kritisch im Rahmen der Supervisison zu
reflektieren.

Der ein oder andere Corona-Ausbruch lieR sich leider nicht im Haus vermeiden: Dann
die entsprechenden Hygienevorgaben einzuhalten, die Frauen und ihre Kinder zu
versorgen und dafiir zu sorgen, dass bei allen anderen die Angste nicht iiber Hand
nehmen und gute Laune eher Alltag als Ausnahme bleibt, war eine Herausforderung.

Das Aufgabengebiet im Frauenhaus ist vielfaltig: Nicht nur die praktische padagogische
Seite ist ein Aufgabenfeld, auch die Mitarbeit in Gremien und Konferenzen, die
zusatzliche Akquise von Spenden und Fordermitteln, das Entwickeln eines neuen Logos,
die Arbeit an einer neuen Vereinshomepage, die Instandhaltung des Hauses — all das
fordert taglich unsere Spontaneitat, unsere Kreativitdt und unsere Professionalitat.

e 1.2. Aktiv mit Frauen

Die Arbeit der Sozialpddagoginnen und Sozialarbeiterinnen im Frauenhaus ist vielfaltig:
Zum einen beraten sie hilfesuchende Frauen telefonisch oder personlich. Sofern ein
Platz im Haus frei ist, nehmen sie Frauen und ggfs. deren Kinder auf, betreuen sie,
helfen, dass sie und ihre finanziellen Situationen gesichert sind, beraten sie bzgl.
Umgangsrecht, Finanzfragen und sonstiger Lebensbereiche.

Sie regeln das Zusammenleben von 6 Individuen und deren Kindern, d.h. von 6
unterschiedlichen Familien-Biographien

Ein Frauenhaus muss den Frauen mehr bieten als ein sicheres Dach tiber dem Kopf und
die kérperliche und seelische Unversehrtheit.

Frauen, die aufgrund der gemachten Gewalterfahrung, neu erlernen missen, ihr
eigenen Leben zu gestalten, benétigen auch Anleitung und Anregung im Bereich der
Freizeitgestaltung.

Daher gehoren neben Gruppenaktivitaiten wie z.B. gemeinsames Kochen und Backen,
auch kleinere Ausfliige in die ndhere Region zum Leben im Frauenhaus.

Im letzten Jahr gelang es uns gemeinsam mit den Frauen und Kindern 4 x auf
unterschiedliche Reiterhofe in der Region zu gehen.

Ein Ausflug in den Tierpark Worms ermdoglichte ohne groRen Zeit- und Kostenaufwand
einen Tag ,Seele baumeln lassen”, eine Bewohnerin beschrieb dies mit den Worten ,,So
was ist flir mich wie eine Woche Urlaub“ ]
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e 1.3. Padagogische Arbeit mit
Kindern

Ein Frauenhaus ist auch immer ein Kinderhaus. Kinder, die mit ihren Muttern in
ein Frauenhaus fliichten miissen, haben schwere Zeiten hinter sich. Nicht nur,
dass die Streitigkeiten der Eltern die Kinder und Jugendlichen belasten. Nein,
sie mussen sich an eine veranderte Wohnsituation gewdhnen, mit neuen
Menschen zusammenleben. Oft steht auch ein KiTa-Wechsel oder ein
Schulwechsel an, d.h. neue Kinder, neue Erzieherinnen, Lehrerinnen- und
denen darf man gar nicht sagen, wo man lebt.

Daher gibt es in jedem Frauenhaus auch einen sog. Kinderbereich. Dies sind
nicht nur geeignete Raumlichkeiten, sondern es gibt auch eine Mitarbeiterin,
die sich um die Belange der Kinder und Jugendlichen kiimmert. Zunachst geht
es meist um medizinische Belange, dann aber auch um die Rolle der Mutter als
nun Alleinerziehende neu zu definieren. Kinder brauchen Raum und
Moglichkeit um Gber ihre Gefiihle zu sprechen.

Und Miutter erfahren Entlastung, wenn sie wissen, dass eine Mitarbeiterin sich
in den nachsten 2 Stunden um die Kinder kimmert, d.h. sie haben dann Zeit fir
sich. Ob sie dann Behordengidnge erledigen, den Einkauf oder die Wasche
machen, oder sich Zeit in der Badewanne génnen, das ist ihre eigene freie
Entscheidung.

—_

 1.4. Frauenhaus in Zahlen

Im Jahr 2022 fgnden 20 Frauen und 17 Kinder im Frankenthaler Frauenhaus Schutz. d.h.
3147 sichere Ubernachtungen fanden statt. Da bezahlbarer Wohnraum tberall knapp
ist, hat sich die Verweildauer der einzelnen Frauen im Frauenhaus erhoht.

2022

® Frauen = Kinder

Und wo sind die Frauen nun?

M eigene
Wohnung

M zurlick zum
Partner

unbekannt

noch im
Frauenhaus
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e 1.5. Leben nach dem
Frauenhaus

Nach dem Auszug aus dem Frauenhaus steht es den ehemaligen Bewohnerinnen offen
noch das Angebot ,Nachgehende Beratung“ in Anspruch zu nehmen. Hierbei ist darauf
zu achten, dass die Selbstandigkeit der Frauen kontinuierlich erhéht wird, sie aber auch
die Angebote anderer Beratungsstellen und Behorden in Anspruch nehmen kénnen.

Das sog. Frauen-Café findet an jedem ersten Mittwoch im Monat ab 14.00h statt. Hier
kdénnen sich ehemalige Bewohnerinnen im ungezwungen Rahmen miteinander treffen.
Wichtig ist hierbei, dass es die einzige Moglichkeit ist, dass sich aktuelle und frihere
Frauenhausbewohnerinnen austauschen kénnen bzw. sich kennenlernen kénnen und so
weitere soziale Kontakte aufbauen kdnnen, wenn die Chemie stimmt.

Die Kinder und Jugendlichen werden in dieser Zeit betreut und beschaftigt.

Jahrlich findet auch, meist am 1. Advent, das sog. Adventsfriihstiick statt. Hier gibt es
eine langjahrige Kooperation mit dem Kinder- und Jugendbiiro, das uns die
Raumlichkeiten in der ehemaligen Zuckerfabrik kostenfrei Uberlasst, damit die
Vereinsfrauen und Mitarbeiterinnen dort ehemaligen Bewohnerinnen und deren Kinder
einen Brunch prasentieren/ servieren kénnen.

Das DRK Siidliches Wonnegau machte sich auch im Jahr 2022 die Miihe und sammelte
in den Frauenhdusern Ludwigshafen, Worms und Frankenthal Wunschzettel von
aktuellen und ehemaligen Frauenhaus-Kindern ein und tauschte diese gegen
Geschenke aus. So war es den Miittern moglich ihren Kindern einen Herzenswunsch zu
erfillen.
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* 1.6 Ehemalige Bewohnerinnen
berichten

,Ich habe sehr lange Uberlegt, ob ich in ein Frauenhaus gehe. Aber irgendwann
muss man eine Entscheidung treffen. Zuerst hat man grolSe Angst. Fragt sich, ob
das der richtige Weg ist. Ist es dieser Schritt wert? Bekomme ich das nicht auch
alleine wieder hin? Ihr habt mich ankommen lassen, nicht verurteilt, mir Zeit und
vor allem Ruhe gegeben zu mir selbst zu kommen. Ich konnte meine Gedanken
sortieren und wann immer ich das Bediirfnis hatte mit Euch sprechen.

Es ist schén zu einer gewissen Normalitat, soweit das in diesem Rahmen méglich
ist, zurlick zu kehren.

lhr verurteilt niemanden. Egal ob wir ein neues Leben beginnen, zuriick gehen
und scheitern oder zuriick gehen und von vorne anfangen.

Ich erinnere mich an gute Gesprache mit Euch und mit den anderen Frauen.
Tranen, lautes Lachen, und auch Gezicke gehoren zu einem Alltag in einem
Frauenhaus.

Fiir mich ist das jetzt ein Teil meines Lebens und somit werdet auch lhr immer
ein Teil meines Lebens sein.

Es ist ein schénes Miteinander und trotzdem wird respektiert wenn man alleine
sein will. Viel besser als Ihr kann man es nicht machen. Das ist alles gut so wie es
ist.

Das Einzige, was mich ab und zu gestort hat ist, dass die Aufsicht der Kinder
durch manche Mitter vielleicht nicht so war wie es eigentlich sein sollte. Aber
das liegt eben auch an dieser besonderen Situation. Und das konnte und kann
ich naturlich verstehen.

Ich habe eine wunderbare Freundin bei Euch gefunden, die jetzt ein wichtiger
Teil meines Lebens ist. Das ist wundervoll.

Verandert nichts. Bleibt alle so wie lhr seid.”

Viola (47 Jahre)

,Im September 2019 musste ich in das Frauenhaus, weil ich weder hinreichende
Deutschkenntnisse hatte noch die Stadt kannte. Mit all meinen Problemen
konnte ich zu den Mitarbeiterinnen des Frauenhaus gehen, vor allem weil mein
Mann psychisch krank ist und die Vereinbarungen (iber unseren Sohn schwierig
waren. Organisiert wurde dies vom Jugendamt Worms. Am Anfang war es sehr
schwer flir mich im Frauenhaus. Aber vor allem von T und J. habe ich tatkraftige
und freundliche Hilfe bekommen. Damals hatte mein Sohn deutliche
Entwicklungsdefizite. J. hat sich sehr gut um ihn gekimmert. Sie hat auch dafir
gesorgt, dass das Kindergeld auf mein Konto (iberwiesen wurde. Mit den
anderen Bewohnerinnen des Frauenhauses habe ich mich gut verstanden. T. hat
mir auch eine Wohnung besorgt. Beide haben mir bei den Behordengangen
beigestanden, ohne sie hatte ich das nicht geschafft.

In Notfillen wurde mir auch Geld geliehen. Ich bin sehr froh, dass es das
Frauenhaus gibt und bedanke mich sehr fiir die Unterstiitzung, die ich wahrend
und nach meinem Aufenthalt dort erhalten habe.”

* Olivia (39 Jahre)
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2. Die Beratungsstelle

Seit 1981 finden Frauen in Frankenthal Beratung beim Verein Frauen fir Frauen
e.V. Hier gibt es zum einen die Mdglichkeit sich zunachst umfassend Uber die
Rechte von Frauen zu informieren. Aber auch die individuelle Lebenslage zu

schildern und neue Lebensperspektiven zu finden.

Seit Juni 2022 ist die Beratungsstelle im Dathenushaus (Kanalstr.4; 67227

Frankenthal) immer mittwochs zwischen 14-17 h geoffnet. Hier soll es moglich
sein, dass Frauen eine zentral gelegene Ortlichkeit aufsuchen kénnen. Im

*  Eroffnungsfeier 23.11.2022 mit Fr. Rahe
Rahmen des ,Miteinander” Programms, kann die Anonymitdt grofRtmoglich

$iir Bea

gewahrt werden, da in diesem Haus Vvielfdltige Beratungs- und ¥llauc

Schulungsangebote stattfinden.

Am 23.11.2022 wurde die Beratungsstelle eréffnet und wir waren tUberwiltigt

von der grolRen Resonanz, die unsere Einladung gefunden hat.

Besonders gefreut hat uns, dass uns Frau Sara Rahe besucht hat, in deren
Verantwortungsbereich beim Ministerium fiir Familie, Frauen Kultur und

Integration in Mainz auch die Frauenhduser angesiedelt sind. .
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e 2.1 Spricht man uber ,,so was“?

Noch immer ist das Reden Uber Gewalt in engen sozialen Beziehungen
schambehaftet. Niemand gibt gerne zu, dass in der eigenen Beziehung
etwas nicht stimmt. Gewalt in engen sozialen Beziehungen hat viele

Facetten:

* Physische Gewalt

* Psychische Gewalt

* Sexuelle Gewalt

« Okonomische Gewalt

* Soziale Gewalt

Benutzen der Kinder

- die Mutter gegen
die Kinder ausspielen
- Besuchsrecht fiir
Drohnungen benutzen
- Kinder entfiihren

Abstreiten,

Bagatellisieren

- vorgefallene Misshandlungen
abstreiten oder verhamiosen

- der Frau die Schuld zuschreiben

Ausnutzen ménnlicher

Privilegien

- die Frau wie eine Dienerin
behandeln

- sich tyrannisch benehmen

- Entscheidungen alleine
treffen

kérperliche und
sexualisierte Gewalt
- schlagen - verbrennen

- weten - ohrieigen

- misshandeln mit

Zwang, Drohung

- die Frau zu verletzen

- die Kinder wegzunehmen
- die Frau zu titen

- sie zwingen, die

Anzeige zuriick-
zuziehen

Einschiichterung

- durch Blicke und Gesten

- durch Schreien und Toben

- durch Zerstérung des
persanlichen Eigentums

- durch Waffen

Psychische Misshandlung
- abwertende Kommentare,
di Selbstvertrauen zersti
- Beschimpfungen
- sie fiir verriickt erkléren

Isolation

- standige Kontrolle, was sie
tut, mit wem sie spricht

- Verbieten von AuBenkontakien

innen und Freunden

1] i F
- stoBel Gewalt ausiiben und Verwandten

n
- vergewaltigen

- ihr nicht erlauben
zu arbeiten

- sie muss um Geld bitten
- ihr Geld wegnehmen,
wenn sie selbst verdient

Nicht immer sind die vielfaltigen Formen von Gewalt so einfach als
Gewalt zu identifizieren. Haufig kommen gewaltbetroffene Frauen mit
dem Gefuhl in die Beratung, dass in der Partnerschaft etwas nicht
stimmt und die Partnerschaft nicht auf Augenhohe stattfindet. Sie
suchen oft die Schuld bei sich und kénnen die Problematik nicht genau
benennen. Gewalt wird immer noch hauptsachlich mit korperlicher
Gewalt gleichgesetzt: ,Ich werde ja nicht geschlagen®. In einem
Austausch mit den Beraterinnen, in denen die Frauen ihre Situation
schildern, kann nach und nach die konkrete Form der Gewalt
identifiziert und benannt werden. Die Frauen kdnnen das, was ihnen
widerfahrt, dadurch besser einordnen und erkennen haufig erst dann,
dass das gewaltvolle Verhalten des Partners nicht akzeptabel ist. Sie
kdnnen besser erkennen, dass auch ihre psychische und seelische
Gesundheit ein verletzbares Gut sind und auch solche psychischen
Misshandlungen und Machtmissbrauch Gewalt sind.
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e 2.2. Mitarbeiterinnen berichten

Die Frauenberatungsstelle im Dathenushaus bietet Frauen jeden
Mittwoch eine niederschwellige Anlaufstelle fiir verschiedene
Fragestellungen. Der Beratungsschwerpunkt liegt im Aufzeigen der
verschiedenen Moglichkeiten des Gewaltschutzes. Nicht fiir jede Frau, die
sich aus einer gewaltvollen Partnerschaft |6sen will, ist eine Flucht ins
Frauenhaus der passende Ausweg. Die an Beratung interessierten Frauen
werden aufgeklart UGber die zivil- und polizeirechtlich mdglichen
GewaltschutzmaBBnahmen und kénnen gemeinsam mit der Beraterin die
flr ihre individuelle Situation passende Losung entwickeln. Auch in Bezug
auf die Themen Trennung, Scheidung und Sorgerecht konnen die
Beraterinnen die Frauen (ber ihre Rechte aufklaren.

Ein weiteres wichtiges Thema in der Beratung sind die Moglichkeiten der
Existenzsicherung im Falle einer anstehenden Trennung. Viele Frauen
haben wenig Vorstellung davon, was ihnen gesetzlich zusteht und wohin
sie sich wenden konnen. Auch Fragen zur Wohnungssuche spielen haufig
eine groRe Rolle. Der Aufbau eines unabhdngigen und selbststandigen
Lebens ist fir Frauen oft mit vielen Hiirden verbunden, noch viel mehr,
wenn Kinder im Spiel sind. In den Beratungsgesprachen konnen
gemeinsam Perspektiven entwickelt werden, die fiur die jeweilige
Lebenssituation der Frau passend sind.

e 2.3. Praventionsarbeit

Zum einen gibt es die individuelle Beratung als Instrument der
Praventionsarbeit.

Zum anderen gehen wir aber auch in Grundschulen und Gymnasien und
halten oftmals im Rahmen des Ethikunterrichtes Infoveranstaltungen ab.

Das Projekt ,, Miteinander leben ohne Gewalt” haben wir in Kooperation
mit dem Kinderschutzdienst durchgefiihrt. Die Zielgruppen sind
Schiler:innen der 3. und der 4. Klassen. Die Kinder werden {Uber
Kinderrechte informiert, setzen sich mit dem Begriff ,Gewalt” und den
ihnen bekannten Formen der Gewalt auseinander. Das Thema ,, Wo kann
ich Hilfe holen” wird mit den Kindern ausfihrlich besprochen.

Mit den &lteren Schiler:innen ab 15 Jahre wird das Projekt ,Warnsignale
in der Beziehung” angeboten und durchgefiihrt. Dieses Projekt soll den
Jugendlichen helfen die Warnsignale von Gewalt, unterschiedliche
Formen der Gewalt und Elemente der Gewaltspirale friihzeitig zu

erkennen, zu handeln, wenn nétig Hilfe und Unterstiitzung in Anspruch zu
nehmen

Schwerpunkte des Projekts:

*  Was ist Gewalt?

* Grundbausteine fiir eine gut funktionierende Beziehung.
* Formen der Gewalt, Auswirkungen,

* Gewaltspirale, eigene Handlungsmoglichkeiten.
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e 2.4. Wir arbeiten zusammen mit

Wir arbeiten gerade im Bereich Beratung mit vielen Kooperationspartnern in
Frankenthal zusammen.

Das Miteinander-Programm der evangelischen Kirche der Pfalz bietet uns seit
Juni 2023 die Raumlichkeiten im Dathenushaus und wir sind Teil des
Miteinander-Projektes.

Der Kinderschutzdienst halt gemeinsam mit uns Unterricht an Grundschulen.

Mit der Erziehungsberatungsstelle, den Mitarbeiterlnnen des ASD der Stadt
Frankenthal und weiteren Fachstellen stehen wir in regelmaRigem Austausch.

Seit Sommer 2022 unterstlitzt uns die Hochschule Worms bei der Erstellung
einer Vereins-Homepage und erarbeitet mit uns Konzepte fiir unsere Social-
Media-Prasenz.

e 2.5. Beratungsstelle in Zahlen

Hier muss unterschieden werden in:

Allgemeine Beratung

D.h. Frauen wenden sich an die Beratungsstelle mit einer aktuellen Fragestellung
bzw. zur Erstberatung.

m Telefonische Beratung = Personliche Beratung
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Nachgehende Beratung

Hier haben frihere Frauenhausbewohnerinnen die Moéglichkeit in besonderen
Lebenslagen nochmals Beratung in Anspruch zu nehmen.

N\

m Telefonische Beratung
m Personliche Beratung
= Hausbesuche
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e 3. Frauen fur Frauen e.V.
Frankenthal

* 3.1. Der Verein

Nach der Vereinsgriindung im Jahr 1981 gelang es den ,,Griindungsmdittenr” am
01.02.1984 das erste Frauenhaus in Frankenthal zu er6ffnen. Mit viel
Engagement und Leidenschaft wurde es Frauen und deren Kindern ermdéglicht,
in einer angemieteten Wohnung Zuflucht zu finden. Damals war Gewalt in der
Ehe noch kein Straftatbestand, somit eine Vergewaltigung in der Ehe per Gesetz
,hicht moglich”.....

Die Mitgliederzahl stieg zunachst stetig und pendelte sich dann bei +/- 70 ein.
Aktuell hatten wir am 31.12.2022 76 Mitglieder.

Noch immer ist es so, dass der Vorstand ehrenamtlich arbeitet, d.h. alle
gewadhlten Frauen missen Zeit investieren, damit der Verein seinen Aufgaben
gerecht wird. Der Verein ist mittlerweile auch Arbeitgeberin fir 4
sozialpadagogische Teilzeitkrafte und 1 Hauswirtschafterin in Teilzeit.

e 3.2. Herausforderungen

Und es ist nach wie vor Sinn und Zweck des Vereins, sich fiir die Rechte von
Frauen in der Gesellschaft stark zu machen.

Internationale Abkommen wie z.B. die Istanbul Konvention missen praktisch in
Frankenthal umgesetzt und gelebt werden. Hier muss und mochte der Verein
eine aktive Rolle in der Sozialpolitik in Frankenthal Gbernehmen.

Seit 2014 ist der Verein nicht mehr Mieterin, sondern Hausbesitzerin! So hat der
Vorstand neben der Rolle der Arbeitgeberin auch die Rolle der Hausbesitzerin zu
erfullen.

Das Frauenhaus — als Struktur und Anlaufstelle — aber auch der Verein als
Arbeitgeberin, Tragerin des Hauses muss in der Offentlichkeit wahrgenommen
werden. Es geht dabei auch um Mitgliedergewinnung, um Nachwuchskrafte, die
eventuell eine Aufgabe im Verein, im Vorstand tibernehmen kénnten/maochten.
Den Verein zu reprasentieren gelingt uns nur durch gezielte Aktionen.
Pressemitteilungen und Infostdnde in der Stadt. So war es auch 2022 am 08.
Marz und am 24.11. 23 hatten wir einen Infostand in der Stand. Im November
fand dieser zusammen mit den Soroptimistinnen statt .

Der Verein im Gesprach mit dem Team stellt immer wieder die Weichen neu,
damit beispielweise ein neues Projekt gestartet wird oder ein Antrag, um an eine
Aktion teilzunehmen, eingereicht wird.
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e 3.3.Mitarbeiterinnen starken

Seit 2021 haben wir ein neues Team: 4 Sozialpadagoginnen bzw.-arbeiterinnen-
3 x 25 Wochenstunden, 1 x 20 WS und eine Hauswirtschaftskraft mit 10 WS sind
nun im Frauenhaus und der Beratungsstelle beschaftigt.

Die Akquise von Fachkraften ist in Zeiten des Fachkraftemangels eine
Herausforderung an alle Arbeitgeber.

Das Land libernimmt die Personalkosten, jedoch muss der Verein jedes Jahr bis
zur ersten Zahlung vom Land mit dem Vereinsvermégen zur Uberbrickung in
Vorlage treten.

Die Biroausstattung, Fortbildungen, Supervisions-Sitzungen etc. missen aber
bei professioneller Sozialarbeit vom Arbeitgeber, hier: Verein, gestellt und
finanziert werden.

2022 ging es auch darum, die Kommunikation mit dem Team aber auch mit der
einzelnen Mitarbeiterin zu gewahrleisten und damit daflir zu sorgen, dass ein
gutes Arbeitsklima herrscht und der Weg zum Vorstand nicht schwer fillt,
sondern als normal empfunden wird.

In sogenannten offenen Vorstandssitzungen ist es moglich Team und Verein
zusammenzubringen. Diese Plattform erlaubt einen Austausch um
Entscheidungen zu treffen, ist aber auch eine Begegnung auf Augenhohe
zwischen Mitarbeiterinnen und Verein/Arbeitgeberin. In die offenen
Vorstandsitzungen konnen sich alle interessierten Vereinsfrauen einbringen,
auch wenn sie kein Wahlamt bekleiden.

* 3.4. Ohne Geld geht es nicht

Seit einigen Jahren erhalten in Rheinland-Pfalz alle Frauenhauser Lohnzuschiisse
vom Land. Dies erleichtert die finanzielle Situation des Vereins und ermdoglicht es
auch padagogisches Fachpersonal einzustellen. Darliber hinaus muss aber auch
das Haus finanziert werden, d.h. Einrichtung, Annuitdtendarlehen,
Versicherungen, Energiekosten, Bauinstandhaltungskosten etc.

Die Stadt Frankenthal schloss mit uns zum 01.010222 eine neue
Leistungsvereinbarung ab, d.h. seitdem kostet eine Ubernachtung einer Frau 10,-
€, jedes Kind schlagt mit 4, € pro Ubernachtung zu Buche.

Zusatzlich zahlte die Stadt Frankenthal in 2022 einen Zuschuss von 30.000, € an
den Verein.

Von jedem Mitglied flieRen mindestens 36,- € Jahresbeitrag in die Vereinskasse.
Und in 2022 gab es einige GroBspende:

* Dietmar—Hopp-Stiftung

* RPR1

* Soroptimisten International Club Frankenthal

Und ganz viele Privatpersonen, die durch kleine und groRBe Spenden zeigen,
dass sie unsere Arbeit honorieren. Danke nochmals dafiir jeder/jedem.
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